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Projeto de Lei N 3017, de 6 de dezembro de 2024. __’_)‘@7’5

A

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A

Ly REALIZAR PROCESSOFSELETIVO SIMPLIFICADO » -+ - -
E CONTRATAR POR TEMPO DETERMINADO, POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS
TERMOS DO ART. 37, IX DA CONSTITUICAO
FEDERAL E ART. 76 DA LEl ORGANICA
MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1% F autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar
processo seletivo simplificado e contratar, pelo perindo de até seis meses, renovaveis
pelo mesmo periodo, para atender necessidade de excepcional interesse piblico, nos
termos do art, 37, IX, da Constitui¢io Federal, e art. 76, da Lei Organica Municipal, os
SCEUIntes cargos:
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CARGO VAGAS CARGA HORARIA Vencimento

Auxiliar de Limpeza | 13 ; | 42 horas RS 1.970,00 [um mil

2 novecenios e

setenta reaks)
Auxiliar Sadde | 01 40 horas RS 1.977,62 {urm mil
Bucal & novecentos e

setenta e sete reals

| & sessenta e dois

Cozinheiro|a) 04 42 horas RS 1.970,00 {um mil

| @ novecerntos e

| setenta reais)

— e = = — = — |
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iE‘lelTﬂEirﬂ!ﬂ:I 12 42 horas RS 6.763,97 (seis

mil & setecenios e

sessenta & trés
reals @ noventa e
| sele centavos)

. Téenico de | 22 42 horas RS 1.993,69 jum mil

Enfermagem novecentos e
naventa e trés rels
| & sessenta e nove
centavos)

Técnitn em | 02 20 horas RS 2.085,80 (dois
Radialogia mil e citenta e cinco

reais e oitenta
centavos)

Farmacéuticola) | 01 40 horas RS 6.763,97 (seis

mil & setecentos e

sessentla e Lrds
reals ® noventa e

sete centavos)

Fisioterapeuta o2 20 horas RS 3.340,45 (urés

| mil & trezentos e
quarenta reais e
| quarenta & cinco
centavos)

RS 334045 (trés

Fonoaudidlognla) | 02 20 horas

e

mil e trezentos e
quarenta reais e
quarenta e cinco
centavos)

Paicdlogala) o3 20 horas R 3.340,45 [trés

mil & trezentos o

guarenta reais e

o A\
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Terapeuta | D1 30horss | RS 4.500,00 (quatro

Deupacional mil e quinhentos

reais)

Meédicola) Clinkco | D1 10 horas | RS 9.500,00 (nove

Geral para mil & gquinhentos

atendimento junto : reais)

ao CAS-Teacolhe |

Neuro 01 20 horas gna 3,500,00 (trés

il T R O st
Y| reals)

Mutricionista om 20 horas RS 3.340,45 (trds

mil & trezentos e

guarenta reals e

quarenta e chnco
| centavos)

Ddontdlogo 03 40 horas R54.639,21 (quatro

mil e seiscenios e

trinta & nove reais e

winbe e L

centavos)
Educador Fisico o1 20 horas RS 3.600,00 (trés

mil e seiscentos
Psicopedagogo{a) | 01 20 horas RS 3.340,45 (trés

mil & trezentos &

quarenta reais e

quarenta & Cinco

centavos)
Dficial 03 | s0horas RS 2.39537 [dols
Administrativo mil & trezentos e

novenla & dinco

A
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| reais e trinta e sete

centavns|
Recepcionista o7 41 horas R% 1.766,19 {um mil
ags ] l-n...-r.llpl.l [T ] Ayl E"EIE:EE.E{ILG'&'J E-i_. P

SEssenla e seis reais

| & dezenove

J

centavns)

§1° I parantido aos contratados a percepglio do saldrio
minimo, previsia no art. 7%, IV, ¢/c arl. 3%, § 3" da Constituigdo Federal € nos termos da
Stumula Vinculante 16 do STF, havendo necessidade de complementaglio vencimento
bisico do contratado, serd realizada por meio de abono, de modoe que a remuneragiio

percebida pelo servidor pablico atinja o minimo legal.

Art. 2° As atribuigdes dos cargos referidos nesta Lei serdo
ths ILICSENAS PrevISIas na Lm Municipal 265/1990 PR3 o8 cargos de provimento efetivo,
zalvo que estio dlspnstas no Anexo I, da presente Lei.

Art. 3° Fica assegurado, aos cargos acima descritos, o
direito ao adicional de insalubridade pelo desempenho de atividades que haja exposigiio
4 agenle nocivo a sande.

Art. 4° Aos contratados que desempenharem trabalho no
periodo noturno, compreendido entre as 22 horas de um dia as 05 horas do dia seguinte,
devidamenie comprovade através de controle de ponio, fica assegurado o pagamento do
respectivo adicional, nos termos do art. 92 da Lei n. 270/ 1990,

Art. 5°. E expressamente vedado o pagamento pelo
desempenho de servigos extraordindrios, devendo, na hipétese da sua realizagdio, ser

realizada compensagio de jornada atraves de banco de horas.
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Art. 6. Exclusivamente aos técnicos de Radiologia fica
assepurade o pagamento de sobreaviso, nos estritos limites autorizados pela chelia
imediala e conlirmada pela Secretaria compelente.

Art. 7% Os contraios de que Lrala esla Lei serfio de natureza
administrativa, com possibilidade de resilicBo por parte do Municipio, dispensada a
realizacio de aviso prévio.

Art 8°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
de dotagdes orcamentarias especificas.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaciio,

Salto do Jacui, 6 de Dezembro de 2024.
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Ronaldo Uﬂpﬁu Pereira de Moraes
Prefeito Municipal

Av. Hermogénio C. dos Santos, 342 - Fone (55) 3327 1400 - CEP 98440-000
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ANEXO |

CONTRATACAO EMERGENCIAL - RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES SINTETICAS: exercicio de atividades de recepgio, telefonia e
organizacio admirativa.

ATRIBUICOES GENERICAS: Atua com atendimento inicial aos pacientes e
abertura de fichas e dtendimento; atendimento € coniaios telefonicos; direciona ~
os pacientes até as salas de exame e triagem; prepara e abastece salas de exames,
coleta ¢ box de atendimento.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais; inclusive em
regime de plantio e trabalho aos domingos e feriados.

by REQUISITOS PARA PROVIMENTO: I8 anos completos e Ensino Médio
Completo.

CONTRATACAO EMERGENCIAL - AUXILIAR DE LIMPEZA
ATRIBUICOES SINTETICAS: Executar trabalhos de limpeza em geral em
edificios e outros locais, para manutengiio das condicdes de higiene e

= P we i (] - L L CF - + i LB 1 = i 'l #
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conservacio do anibiente,

ATRIBUICOES GENERICAS: Execuiar os servigos de limpeza dos prédios,
patios, escritérios, instalacies, efe; Efcinar a remociio de entulhos de lixo;
Realizar todas as operacées referentes 4 movimentagio de maveis e
equipamentos, fazendo-o sob orientacio direta; Prover os sanitdrios com
toalhas, sabio e papel higiénico, removendo os ja servidos; Informar ao chefe
imediato das irregularidades enconiradas nas insialagbes das dependéncias de
trabalho; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade

associadas ao ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO: ﬁ'ﬂ\

Av. Hermogeénio C. dos Santos, 342 - Fone (55) 3327 1400 - CEP 99440-000
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a) HORARIO: Periodo normal de trabalho de 42 horas semanais.

b REQUISITOS PARA FRG?IMI‘NT{J IH anos com pittns € Fnsln-:-

Fundamental Incoi pleto.

Av. Hermogénio C. dos Sanlos, 342 - Fone (55) 3327 1400 - CEP 998440-000 -
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JUSTIFICATIVA

Senhora Presidente

Mobres YVereadores

Encaminhamos o presente Projeto de Lei que prevé a
contratagfio emergencial de profissionais junto 4 Secretaria Municipal de Saide, a fim
de oportunizar & comunidade um trabalho de exceléncia e qualldadt para o bem-estar de

dmg A=

todaa pnpﬂlﬂl;-ﬁﬂ junm 80 Hmputal Mum'a':mallﬁderhi‘ll Eéhnudar ed Atem;ﬁu Bisica.

Ainda, os profissionais de carrcira em tais fungbes estdo
desempenhando suas  atividades regularmente, porém ndo conseguem  prestar
atendimento & totalidade da populagio, além de que diversos servidores da saide
ajuizaram demandas a fim de concessio de aposeniadoria especial e que ja possuem

decisiio procedente.

Ademais, a Lei Municipal n® 2E752023 que visa a
contratagio dos profissionais que atendem a demanda hospitalar e da atengio primaria
tera sua vigéneia esgotada em janeiro de 2024, sendo imprescindivel a aprovagio do
|-.r't=smle prnlel:n de I l:| a Fm de dar r:unllmudmie nu preslm,au dr: uen'u;m l.'|l3 mu{iﬂ i
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pupulagﬂn cm g_mil. I:lEﬂ.'t -::ﬂmr:- a ra&lma-;ﬁn do pmcessn seletwn

Desse modo, trata-se de despesa jd existente dentro da
estrutura administrativa ha mais de ano e que serd suprida por meio da realizagio de

concurso publico futuro.

Av. Hermogénio C. dos Santos, 342 - Fone (55) 3327 1400 - CEP 99440-000
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Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE SALTO DO JACUI

Assim, a propositura do presente Projeto de Let visa reforcar

as eguipes profissionais de saide para o atendimento 4 comunidade sendo, desse modo,
de EXTREMA URGENCIA a aprovagio deste Projeto, sob pena de haver
desatendimento e/ou desassisiéncia da populagio.

- v Diante do gxposto, encamiphamas o presenle paraanalise e, ., .
aprovagio dos Nobres Edis.

Salto do Jacul, 6 de Dezembro de 2024

Ronaldo (ﬂ[ﬂﬂ Pereira de Moraes
Prefeito Municipal
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‘Credenciamento de Equipes de
Saude Bucal
As 04 equipes de estratégia saude
bucal do salto do jacui sao
credenciadas junto ao ministério da
saude 40 horas 100% esf para
alcance de metas e indicadores
exigidos para complemento das
equipes de estratégia saude da

familia.
As equipes de Salde-Bucal (eSE) trabialliam Miedradas’as equipes de Salde
da Familia (e5SF) e as equipes de Ateng¢ao Primaria (eAP], e devem
eampartilhar a gestdo e o processo de trabalho da equipe, a fim de fortalecer o
atributo da integralidade do cuidado e ampliar a qualidade de vida das pessoas.
A @58 tem duas modalidades e pode ser composta por;

Modalidade |: Cirurgido-dentista
Auxiliar em Sadide Bucal ou Técnico em Salude Bucal
Modalidade |l: Cirurgiao-dentista
Auxiliar em Satde Bucal ou Técnico em Saude Bucal

Tecnico em Satide Bucal

Para apoiar as aches realizadas pelas eSB, o Ministério da Saude disponibiliza,
por meio da Carteira de Servigos da APS, um rol sugestivo e nao exaustivo de
actes e servigos a serem ofertados pelas eSB. As e3B 40h sao, portanto, o
modelo prioritaric e preferencial para a oferta e expansio da atengdo em salde
bucal na APS.

O modelo pricrizado pela Estratégia Saide da Familia & o de eSB 40 horas. No
entanto, as eSB Modalidade | podem optar pela Carga Hordria Diferenciada
(CHD) de 20 ou 30 horas. Por essas equipes configuraréf modele ~
complementar, sua implementagdo ndo deve substituir as @SB 40h, conforme
consta na Poraria (que fixa o quantitativo de eSF & eSB 40 horas semanais
nos municipios e veda a substituigio por eAP e eSB com carga hordria
diferenciada),

eSB CHD Modalidade | - 20h: A carga horaria minima por profissional deve
ser de 20 horas semanais, vinculados 8 mesma Unidade de Sadde, com uma
populagao adscrita correspondente a 50% da populagdo adscrita a8 uma eSF.




« 25B CHD Modalidade | - 30h: A carga horaria minima por profissional deve
ser de 30 horas semanais, vinculados a mesma Unidade de Salde, com uma

populacio adscrita cormespondente a 75% da populagéo adscrita a uma aSF.
As informagdes a seguir expde as possibilidades de aranjo de e5B vinculadas
a4 eSF ou eAP.

Caracteristicas ESB Modalidade | ESB
Modalidade Il
Carga horaria 40h 30h 20h 40h
minima da equipe
Composicao Cirurgido-dentista e Auxiliar Cirurgifio-
minima da equipe ou Técnico de Sadde Bucal dentista,
Auxiliar ou
5 N v o T R TR R s i e '_._..., PR A s, - Téﬂr'ﬂﬂﬂ dE-
saude Bucal
(2)
% populacgao 100% 50% 75% 100% de uma
inscrita da uma de de aSF
eSF urna uma
esF esF
Tipo de equipe a5F ou aSF eAP aSF ou AP
vinculada eAP ou
AP
Fonbe. Porlana de Consolidacio n® 01, de 02 de jnho de 2021

INCENTIVOS FINANCEIROS

Em relagao aos incentivos financeiros, o Ministério da Saude disponibiliza os
seguintes valores: s

1
- p 5w ok i N

. Equipes de Salde Bucal - Carga horaria 40 horas
Recurso de implantagac: O Ministério da Salde disponibiliza o recurso de
implantagac no valor de R$ 14.000,00 (parcela Gnica) para esse investimento
nas Unidades Basicas de Salde (UBS).

Recurso de custeio:

= Modalidade | - RS 4.014 00 /més

« Modalidade Il - RS 7.0684,00/més

E previsto um adicional de 50% sobre os valores de custeio mensal para as
equipes que atendam residentes em assentamentos ou remanescentes de
quilombo dos municipios constantes na Portaria GMIMS n” 822 de 17 de abril
de 2006 e na Portaria GM/MS n® 90, de 17 de janeiro de 2008.

Equipes de Salde Bucal - Carga horaria diferenciada (20 e 30 horas)

o =t |



Conforme a Portaria n°® 2,539, de 26 de setembro de 2018, no que se refere a
Saude Bucal, haé a possibilidade de carga horaria diferenciada somente para

eS5B Modalidade |, conforme descrito abaixo:
Modalidade | - 20 horas: eSB com carga horaria minima individual de 20

horas semanais.

Custeio mensal:: RE2007,00 - « wv e mins cia s e -
Modalidade | - 30 horas: e5B com carga hnrﬂna minima :nclmcﬁuai de 30
horas semanais

Custelo mensal: R$ 3.010,00

Todas as equipes de Salde Bucal devem estar vinculadas a equipes de Saude
da Familia (e5F) ou equipes de Atengao Primaria (eAP), conforme regras
estabelecidas na Poraria n° 32, de 19 de maio de 2021, que a altera a Poraria
n° 60, de 26 de novembro de 2020,

POSSBILIDADES DE VINCULOS

Abaixo estao descritas todas as possibilidades de vinculos entre eSB e
eSFleAP de acordo com o que & definido pelo Ministerio da Sadde para fins de
repasse de custeio federal

Tipo de eSB Vinculagdo

1 eSB 40 horas 1 eSF (40 horas) ou 2 eAP (20 horas)

AL ey e =ty O I s Fa+ b &
Wi

1 &5B 30 horas 1 E:AF‘ (30 hﬂiElE:i
1 @SB 20 horas 1 eAP (20 horas)
2 @SB 20 horas 1 eSF (40 horas)

Fonte: Portaria de Consolidacdo n® 1, de 2 de junho de 2021 .

A auséncia de vinculagio, ou a vinculagao incorreta, ou a vinculagio da e5B a
uma eSF/leAP ndo credenciada elou ndo homologada pelo Ministério da Saude
acarretara a perda de recurso financeiro.

Para solicitar o credenciamento de eSB 20, 30 e 40 horas, o municipio deve
cadastrar a solicitacao por meio do sistema Gerencia APS no e-Gestor conforme
onentaches descritas na Nota Técnica n® 282/2023-COCH/CGFAPISAPSMS.
Para informagfes detalhadas sobre o credenciamento de eSB acesse o Passo

a Passo das Aches da Politica Nacional de Sadde Bucal.

CREDENCIAMENTO DE UNIDADE
- ODONTOLOGICA MOVEL

Corforme a Portaria de Consolidacio n® 8/GM/ MS, de 28 de setembro de
2017 (Origem PRT n® 2371/2008), as UOM séo consultorios odontologicos

estruturados em veiculos devidamente adaptados e equipados para o
desenvolvimento de agtes de atencdo a saude bucal a serem realizadas por




equipes de Salude Bucal vinculadas as equipes da ESF. As UOM sdo
adquiridas pelo Ministério da Salide & cedidas aos respactivos gestores
municipais do SUS mediante Termo de Doagao definido pela legislagio em
vigor, diretrizes e pardmetros-esiabeleecidod-em Portaria-O% profissionais da
e3B modalidade | ou ll, deverfo compartilhar a carga horaria semanal entre a
UOM e a Unidade de Salde.

« Implantagéo (parcela tanica); R$ 7.000,00
« Custeio mensal: RS 9.360,00

]
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Minisiério da Sadde
v Secretaria de"Aten¢io Primari & Sadde
Departamento de Smide da Familia
Coordenagio-Geral de Saide Bucal

NOTA TECNICA N 19/2022-CGSB/DESF/SAPS/MS

1. ASSUNTO

1.1. Orientagies gerais para registrofcadasiro no  Sistema de Cadastro Nacional de
Estabelecimenios de Saide (SCNES) das equipes de Satide Buocal (e5B) que atuam na Alengiio Primdria a
Sadde (APS). atvalizando as orientagies constantes da NOTA TECNICA N 1272020-
CGSB/DESF/SAPS/MS (0D026283191) no que se refere & carga hordria sermanal da eSB com carga hordria
diferenciada.

Z, ANALISE

21, A Coordenagio-Geral de Saidde Bucal (CGSB/Desf/Saps/MS) crienta sobre as principais
mudangas ¢ implicages a screm observadas para adequacio, no SCNES, das equipes de Sadde Bucal
paB) gue otuan na APS, considerando a Portaria n” O9/SAESMS, de 07 de fevereiro de 2020 e
atwalizacgio e compléementagio did proposiched elentadias ha Nofa Tébnica n*23 DesfiSapsMS, de 30 de
julho de 2020 no gue tange esse tipo de equipe.

22, A% diretrizes para @ organizacho do componente da APS na Rede de Atenglio & Saiide
(RAS), tem o objetivo de proporcionar e facilitar o acesso da populagio aos servigos, ampliar a cobertura e
a qualidade da asssisiéncia, impactando de mancira mais incisiva e posiliva nos delerminanies e
condicionantes de smide das coletividades e na autonomia dos individuos.

P Para tanto, é necessino um conjunto de iniciativas que dialopue com o8 atributos da APS e
que possibilite, nfio 86 superar os desafios estruturais e organizacionais dos dispositivos gue compdem ¢
consolidam esse nivel de atengio, mas, sobretudo, que permita obimizar a gestio com as definigdes do
nove modelo de financiamento de APS, instituido pela Portaria n" 2. 97%GM/MS, de 12 de novembro de

2019,

24, Messa perspectiva, ¢ com vistas a qualificar a gestio do processo de identificacio,
monitoraments ¢ transferéncia dos incentivos federais de custeio para as agdes ¢ 08 servigos de satide da
APS, toma-se indispensivel viabilizar a readequagho dos registrosicadastros das eSB no SCNES,
permitindo analisar qual amanjo s¢ adequa aos contextos singulares da RAS dos territdrios.

i Assim, esta Nota Técnica orienta sobie o processo de regmstrodcadastro das eSB que atam
na APS, consoante a Portaria n® 99/S AES/MS, de 07 de fevereiro de 2020, que redefine o registro/cadastro
e simplifica a classificaciio e descricio das equipes para fing da transferéncia dos incentivos financeirns
federmis de custeio. el o T e I Sl v LR 1 Al et sk oo h

26. Para estrutoragio deste documento foram elencadas s principais orientagbes, de ordem

pritica, sobretudo relacionadas & criagio e vinculagho das equipes para as quais ainda nio haviam sido
crindos os codigos Identificadores Nacionais de Equipes (INE).

27, Além disso, & importante destacar que o processo de reclassificagio nio deve acamelar, em
nenhuma hipétese, diminuigio da qualidade dos servigos, em especial do acesso e da cobertura da APS,
2.8. DA REDEFINICAQ DO REGISTRO DAS eSB NO SCNES

28.1, Com base no disposto na Portaria n” 9@¥SAESMS, de 07 de fevereiro, que faz mengio &

versao 4.2.20 do SCNES, as €SB deverdio wer INE prdprio. Portanto, as 5B jd cxistenics € vinculadas. as
equipes de Saide da Familia (eSF) financiadas pelo Ministério da Saide (M5}, bem como as novas eSB

Ir||.Fr_'?j.:i_-'.l.l.:].t_EnI.-_h_-.'\g.tuﬁmlmrghp'hr“hcunuanmrrunjr_urh-&mn_rrrwn.l:lrllﬂ .vlmﬂu.rlill_,i]imllru:m‘!: | Bl indra_wleberma = TENMN
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credenciadas ¢ homologadas, :ln:w:m ser adequadas e registradas no SCNES com o cbdigo 71, seguindo as
especificagies abaixo:

28.1.1. A composicEo da equipe cadastmada no SCNES deverd obedecer as duas possivens
modalidades vigentes no PNAB:
] Modalidade 1: composta por 1 Cimirgido dentista + 1 técnico de Saide Bocal on

auxiliar de satdde bucal por e5B. Nessa modalidade, todos os profissionais devem estar
cadastrados com carga horiria minima individual de 40 (guarenta) horas semanais para
validag@o do INE. Excepoionalmente, para as eSB credenciadas como carge hordna
diferenciada, os profissionais poderfio ser cadastrados com carga hordria minima
individual de 30h ou 20h semanais para validaciio do INE.

Il - Modalidade 2: composta por | Cirurgido dentista + | iécnico de Satde Bucal + 1
técnico de Sadde Bucal ou auxiliar de sadde bucal por eSB. Nessa modalidade, wdos os
profissionais devem estar cadastrados com carga hordria minima individual de 40
(guarenta) horas semanais para validacio do INE.

28.2. Cadasiros de eSB no SCNES que ndo atendam & composiglo prolissional especificada para
essas modalidades (modalidede 1 e 2) on ndo atendam a carga horiria referente aos tipos de eSB ( eS5B 40h
semanals e eald de canga hordna dilerenciada de 30L ow 20h semanais) ou ainda que estejam com
composiciio incompleta por auséncia de algum profissional oz INE ndo serio homologados-em Portana - -
publicada pelo MS, uma vez que o cadastro segundo esses parfimetros & condicio para a homologacio do
INE e custeio da equipe. O descumprimento dessas condigles de cadastro no SCNES poderd implicar em
nio transferépcia de recurso financeiro federal decorrenie da auséacia de homologagio do INE da eSB.

28.3. A snbstimigio de profissionais que compdem as éSB credenciadas ¢ homologadas ndo
acarreiard prejuizo, desde que, seja respeitada a composiglo e carga hordria minimas de eSB.
284, E vedada a substiuicio do quantitative de ¢SB compostas por profissionais com canga

hordria minima individual de 40 (quarenta) horas semanais (conforme guantitativo estabelecido pela
Portaria n” 3.566/GM/MS, de 19 de dezembro de 2019), por eSB com carga horiria diferenciada
compostas por profissionais com carga hordria minima individual de 20h ou 20h semanais.

285, Profissionais de saide bucal cadastrados de forma isolada e gue consegquentemente ndio
constituem uma eSB, mas que podem estar integrando outras equipes nio devem migrar para a equipe de
eodigo 71, devendo permanecer na masma equipe que ji estava cadastrado.

286 Para fins de validacdo do INE de eSB para homologagio ¢ costeio serd considerada somente
a carga hordria minima individual por cada profissional cadastrado, on seja, nio comesponderd a somaidria
dag cargas hordras dos profissionais por categoria profissional. Nesse sentido, serd verificada para eSB de
40h sermanais a carga hordria minima individual de 40h semanais por profissional; enquanto para ¢SB de
carga hordria diferenciada serd verificads a carga horina minima individual de 30h ou 20h semanais por
profissional. - %o R T e R P iia S

28.7. Apds a crisgdo do INE, as e5B 40h semanais, que i eram integrantes de e5F, deveriio ser
vinculadas a apenas | (uma) eSF credenciada e homologada pelo MS para manutengic do incentivo
linanceiro. Para nfo acametar perda de recursos e preservar a longiudinalidade do cuidado, a vinculagio
deve ser realizada com a eSF credenciada e homologada (codigo 7), e recomenda-se que seja na eSF na
qual os profissionais de saiide bucal estavam anteriormente cadastrados.

288, (s INE eriados para novas eSB 40h semanais, poderio ser vinculados a eSF o equipe de
Atengio Primdria (eAF) credenciada ¢ homologada, E no caso de terem sua atuagho vinculada 4 eAP,
deverfio ser vinculadas a 2 (doas) e AP de 20 horas semanais. A vinculagio com a eAP é possibilitada pela
equivaléncia de populagio coberta e carga horfing ofertada, desde que sejam compartilhados entre as
equipes a responsabilidade pelo acompanhamento das mesmas pessoas cadastradas e a amagio integrada, e
sem prejuizo ao cuidado,

28.9, s INE criados para novas eSB de carga hordria diferenciada de 30h ou 20h semanais,
deverdp ser vinculados & eAP credenciada ¢ homologada, e excepcionalmente, 2 8B de carga hordria
diferenciada de 20h semanais podem ser vinculadas a | eSFE.

2E.10. A auséncia de vinculagdo ou a vinculagho incorreta, como a eSB vinculada a mais de |
{uma) eSF ou vinculada a eSF e eAP nio credenciada e nio homologada pelo MS, acarmrctard perda de

Pt jua e siiiies . pon e innipn Dischod v Pcanschog g s _limpri s _eelidac i csipapegivane_vpualosnid documrento=2 08032 | Wkinfra_sadema= (0000 2E |
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recursas fnanceiros visio que o cormele cadasiro da eSB no SCNES € condigdo pam a sua homologagio em
poriaria, e consequentemente ¢ que subsidia a transferéncia do incentivo linanceiro de custeio dessa
estratégia pelo Ministério da Saide MS. Abaixo, o quadro resume as possibilidedes de vinculagio:

Quairo de vinculagio do INE da ¢5B com e5F ou eAP credenciada ¢ homologada pelo Ministério da
Sande

Tipo de ¢S Vinculagdio

apenas & 1 eSF oua 2 eAP com cﬂrga hordria de 20h

il‘.'nl.:;l.i dﬂ-’tillﬂﬂ.nlaﬁ'd.iﬁ : oTe R ,"._.. .ﬁﬂ“mm EC R £ . i il I

| e5B carpa horfing diferencinda de 30h semanais || ¢eAP com carga horfina de 30h semanais

1 e5B carga horfina diferenciada de 20h semanais |1 e AP com carga horénia de 20h semanais

2 ¢5B com carga hordria diferenciada de 20 horas | eSF
SEmanais i

28.11. O registro/cadastro do INE da eSB jd existente deve fer a dae de ativagio de equipe no
SCWNES igual & data de ativagio do INE da equipe de Saide da Familia com Satde Bucal (eSFSB) a qual
o0& pronssionals de satide bucal imndegravam anteriormente, & NAQ a data em que o INE da eSB foi criado.

2.8.12. O INE criado comesponde ao identificador de uma equipe de Saide Bucal, podendo ser
ativado, inativado, & a conformagio profissional alierada desde que sempre atenda os critérios de
composigao e carga horana prohissional de e58.

2813 03 INE eriado & especifico por equipe ¢ municipio. O INE da €SB serd vtilizado para fins de
transferéncia dos incentivos des,casteio federal s do acompanhamento-do monitoramento ¢ da a\ral_ta:;;ﬂ.a il
dessa equipe. Por isso, orienta-s¢ a NAO :xclusﬁn do INE apds sua homelogagio. Também ndo serd
permitida alteracio/substimigio dos cidigos INE definidos em portarias especilicas ou a alteragio do tipo
de equipe referente ao INE, sob pena de suspensdo da transferéncia financeira. Portanto, esse INE criado
deverd ser ublizado somente para eSE, nfio sendo possivel que um INE homologado como eSB seja
alterado para eSF ou outra equipe que atua na APS. Assim, como®nio ¢ permitido que um INE
homologado como ¢SB de 40h semanais sgja alterado para ¢SB do carga hordria diferenciada de 30h ou
20h semaniis.

28.14. Apds a criagio do INE de eSB credenciada & sua correta vinculagho, os municipios terio
esses INE homologados em portaria publicada pelo MS. Ji foram publicadas duas portarias que definem e
homologam INE de ¢5B: PORTARIA N 44/5APS/MS, DE 19 DE AGOSTO DE 2020 ¢ PORTARIA N°
43/SAPS/MS, DE 19 DE AGOSTO DE 2020. As equipes que niio constam ras ciladas portarius e que
esliverem com o correlo cadastro serio insendas nas portanas subsequentes.

28.15, E importante que os gestores municipais verifiquem também os INE de ¢SF ¢ de eAP jd
homologados em Portaria, a fim de adequar todo o processo de criagho, cadastro e vinculagio do INE de
eSB. A informagdo de INE homologado estd disponivel para consulta no e-Gestor AB, no campo
Relatdrios publicos por meio do scguinte caminho: Relatdrios Piblicos > Financiamento APS > INE E
CNES homologadas pelo MS>. A consulta pode ser detalhada por estado e municipio, e fomecerd
mfarmaghies snbre niimero de portana de hmﬂnhguqm rlaﬁ equipes tipo dc :zzqmpe {EE.B 4{Jh semanais ou
eSB de carga hordria-diferenciadaj-e codigo INE: + =7 n e s s e . s

2B.16. Além da homologagio do INE de eSB, para fins de transferéncia do incentivo linanceiro de
cusieio serd realizado monitoramento mensal com verificachio dos seguintes crntérios: cadastro adequado no
SCNES (eomposicio, carga hordna auséncia de doplicidade profissional), envio de informagio/produgiio
pelo SISAB ¢ auséncia de irregularidade denunciada por drgfios de controle.
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29, Do cadastvo das ¢SB com carga hordria diferenciada

291. Por meio da Portaria n® 2.539, de 26 de setembro de 2019, o Ministério da Saide MS
instituiz: as eSB com carga horina diferenciada.

292, Tendo. em viste, a.necessidade, de elucidar. as, espepificidades dessas equipes seguen
osclarecimentos:

292.1. As equipes de Sadde Bucal com carga hordria diferenciada - eSB 20h ou 30h - s6 poderdo

ser compostas por {1} um Cirurgifio dentista + | Técnico de Sadde Bucal ou Auxiliar de Sadde Bucal
{(Modalidade 1.

2922, Em relagio & carpa hordria profissional das ¢SB com carga hordria diferenciada, existem
duas possibilidades: minima individual de 30 horas semanais e minima individual de 20 horas semanais,
cabendo ao gestor local a decisdo pela carga hordria a ser adotada de acordo a necessidade do termitdno,

2923, Para validagfo das equipes de Sadde Bucal com carga hordria diferenciada serd considerada
agquela registracda no SCNES com carga hotdria minima individual (carga horaria ambulatorial e carga
hordria do campo outros). Ainda: para definicio da carga horinia de pagamento da eSB Modalidade I com
carga hordria diferenciada devem ser aplicadas as mesmas regres atualmente aplicadas para definigio da
carga hordria das equipes de Atenglo Primdria - eAP, ou seja, considera-se a menor carga horiria
profissional registrade na equipe. Assim, casn o Ciurgiio-Denlisia esteja regisirado com 20 horas
semanais ¢ o Téenico on Auxiliar de Sadde Bucal esteja registrado com 40 horas semanais, considera-se
pari fins de pagamento como eSB Modalidade [-20h.

2824, As equipes de Salde Bocal com carga hordria diferenciada - ¢5B 20h ou 30h deverdio ser
cadastradas no SCNIS com codigo 71, ter INE proprio ¢ seguir as vinculagdes permitidas, conforme
VESCTILS esta ol | doncy, R i T e R e e b

2925, Conforme estabelecido pela Portaria n® 2539, de 26 de selembro de 2019, & vedada a
substituigio de eSBE 40 horas semanais por o5B com carga hordria diferenciada, considerando o
guantitanvo de eSB composia por profissionais com carga hordria individoal de 40 horas semanais fixado e
estabelecida na Portaria n® 3 566, de 19 de dezembro de 2019,

2926, As ¢SB de carga hordria diferenciada, além da diferenciagio de carga horiria e percentual
de populagao adscrita, também diferem em relagiio aos valores do incentivo financeiro de cusieio mensal,
conforme o estabelecido na Seg@o 1 do Capitulo I do Titulo I da Portaria de Consolidagdo n® 6 de 28 de
setembro de 2017 (Portaria n® 2539, de 26 de setembro de 2019), correspondendo a RS 1.226.50 ou RS
1.839.75 respectivos aeSB 1- 20h e a eSB 1 - 30h.

2.10. Do cadastro das eSB que compartilham carga hordria na UOM

2.10.1. Ag Unidades Odontologicas Maveis (UOM), caracterizadas como o Componente Mavel da
Atencio A Saide Bucal, sio consultbrios odontoldgicos estruturados em veiculos devidamente adaplados e
equipados para o desenvolvimento de aghes de atengiio A satde bucal a serem realizadas por eSB
vinculadas s aSF.

210.2. Com a publicagio da Portaria n® 99%SAES/MS, de 07 de fevereiro de 2020, que estabelece

=5

LD priprio para as oS50, alguma: pariculandades, em ?qlﬁ;ﬁf! a0 cadastrs no SCNES dag 5B gue

compartilham carga hordria nas UOM, deverio ser observadas:

2.102.1. Para o compartilbamento de carga hordria com a UOM, os profissionais de eSB credenciada
& homologada com INE classificado no cédigo 71, vinculada 8 uma eSF e corretamente cadastrada em
uma Unidade Bisica de Sadde (UBS/USF) devem ser cadastrados complementarmente ao CNES de uma

UCM homologada.

21022, Nio existe INE para UOM, esta ¢ homologada pelo codigo de Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Smide (CNES) para fins da transferéncia dos incemtivos de custeio federal,

acompanhamento, monitoramento ¢ avaliagio.

21023, 0) cadastro da UOM no SCNES deverd conter profissionais que compdem a eSB, vinculada
i eSF, e que compartilham carga hordria semanal na UOM. Portanto, deverdo estar cadastrados na eSB e na
UOM todos os profissionais das eSB que compartitham carga horiria na UOM,

Iittpeclesi susle_poy 'sesifcontralador php Macin=decumenta_imprimir_wohdacas_srigem=arvone_visualiesnlsd_dacturenio=224017 1 W&infra_siatersa= 10000,
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21024, Somente poderdo atuar na UOM, profissionais de eSB com carga hordria de 40 horas
semanais vinculadas a uma e5F, sendo vedada a amagio de profissionais de eSB de carga hordria
diferenciada (30 ou 20 horas).
210235, A soma da carga hordria do profissional da e5B que atua na e5B e na UOM deve ser, no
minimo, de 40 horas semanais e, no médximo, de 60 horas semanais,
21026, Cumpridas as regras mimmas obngaldrias acima, gue garanlem a manutengdo do recurso de
custeio mensal da UOM, ¢ a depender da crganizagio ¢ da necessidade da pestio municipal, a mesma
poderd ser ulilizada complementarmente por oulras equipes, no enlanto, sem gerar novo recurso adicional
de custeio mensal para esta LIOM.

3. CONCLUSAOQ

3.1 Diante do exposto, orienta-s& os gestores municipais a realizarem as adequagdes no SCNES
de scordo com o conteudo da presente Mota,

: Dicumcnito nhsm'ul-n eletmmicanente gc-r w{*ﬂinm_:n:n Mendes Carvalhe, Coordenadoria)-Geral de
5 Sniide Rucal, em 300572022, & 10719; conforme hordrio oficial de Brasilia, com fandaments nd § 3,7
Saabainon do arr. 47, do Decreto n” 10,543 de 13 de novembwo do J020; & art. 8%, da Portaria o® 900 de 31 de
M-

o e e ———— e —

Documento assinado t.l-l:h'ﬂnmﬂmmtﬁ por "l-ﬁl'll.tl: M‘.n'la e (Hl'rﬂ:m Costa, Diretor(a) do
SEI! & Departamento de Sadde da Familia, em 31/05/2022, is 17:03, conforme hordrio oficial de Brasilia,
amanaliia

com fundemento no § 3%, do art. 4%, do Mﬂiﬂﬁ&ldﬂlﬁmwm earl. 8, da
Eortacian” 200 de 31 de Margo de 2017,

Documento assimado eleromcaments por Haphael Camarn Medeiros Parente, Secretiriofa) de
Atengio Primdria & Satde, e 02022, b 1154, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

fundamento no § 37, do art. 4°, do Decreto n” 10543, de 13 de novembro de 20020; ¢ art. 8%, da Poraria
" W0 de 3 de Margo de 2017,

sell o

ik, | e — auTr.niu:tl:Iml-l: deste documents pode ser confenida no ste
h"‘[;rﬂr i " bfaeld ladd b
1 acao=documento confenrdid orgpo acesto extemo=0, informando o cédigo venficador (027125922
AT: ¢ o cddigo CRC 3TE23ESE.
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